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] Isorge zu haben.

Die Sorgen de

Ein Pfarrer, eine Kirche, eine Gemeinde: Das
war einmal. Heute betreuen die Geistlichen
meist mehrere Gemeinden zeitgleich. Der Beruf
des Pfarrers ist nicht mehr der, der er einst war.

Christian Hofener-Wolf ist seit 1993 Pfarrer in M:
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in grofieren Pasto-
ralen Raumen zu
biindeln. Durch die
Strukturveriinde-

rungen werden per-
sonelle Ressourcen

die Seelsorge. Es
ist toll, mehr Zeit
zum Zuhéren zu
haben.” Es sei ein
Pilotprojekt  des
Erzbistums  Pa-

Von Lena Beneke

ie Kirchenbanke scheinen

fast verwaist, nur erwa

ein Dutzend Glaubige hat

sich fiir den Sonntagsgot-
tesdienst  eingefunden.  Pfarrer
Christian Hofener-Wolf von der Eli-
as-Gemeinde im Dortmunder Wes-
ten schmerzt der Anblick. So sehr
er sich auch tber jeden Besucher
freue, sagr er: ,Das macht einem
Pfarrer zu schaffen.”

Christian Hofener-Wolf (57) ist
Pfarrer der Evangelischen Elias-
Kirchengemeinde, die sich dber
Marten, Dorstfeld, Oespel und Kley
erstreckt. Er besetzt eine von drei
Pfarrstellen. Mit Stefanie Elkmann
und Kerstin Schiffner hat er noch

zwei Kolleginnen.
E das klingt zundchst nach ei-
ner guten Beserzung - ist es
aber nicht unbedingt. .Die Ent-
wicklung ist heftig: Es waren ein-
mal zehn Menschen, die hier im
Pastoralen Dienst gearbeitet haben.
Heute sind wir drei®, sagt Hifener-
Wolf. Die Belastung sei gestiegen.
Gemeinsam kiimmern sie sich um
rund 9500 Gliubige. Die drei Pfar-
rer versuchen, sich gegenseitig zu
entlasten. So hat an Wochenenden
immer nur einer Dienst und dber-
nimmt die Gottesdienste an allen
Standorten. Die Kollegen haben
Vertretungsdienst oder ganz frei.
Das klappt, weil sie einander hel-
fen.

Jeden dritten Sonntag im Monat
gibt es einen Gottesdienst fiir alle
drei Standorte, der ein wenig spe-
zieller ist - einen Kine-Gotresdienst
zum Beispiel. Pfarrer Christian Hg-
fener-Wolf mag diese G ienst
ganz besonders. Sie ziehen die Leu-
te in die Kirche, dann kimen auch
schon mal 150 Besucher, sagt er.

An der GroBgemeinde Elias ist
gut zu erkennen, wie sich die Ge-
meinde-Landschaft in Dortmund
verdndert und was das fur die Ar-

ine Gemeinde, drei Pfarrer,

beit der Pfarrer bedeutet.

inkende Mitgliederzahlen, die

Finanz- und Personalsituation

haben die Verinderungen an-
gestolten. Die Mitgliederzahlen der
Kirchen fallen seit Jahren - sowohl|
auf evangelischer als auch auf ka-
tholischer Seite. Harte der Kirchen-
kreis der Evangelischen Kirche in
Dortmund 1975 beinahe 400.000
Gemeindemirglieder, waren es En-
de 2017 nur noch etwa 200.000.
Die Katholische Kirche in Dort-
mund hat heute rund 153.000 Mit-
glieder, im Jahr 2006 waren es

knapp 170.000.
Doch nicht nur die Mitglieder
hwinden, auch die fi ielle Si-

tation der Kirchen wird sich kiinf-
tig verschlechtern. Zwar sorge die
gute Konjunktur derzeit fiir spru-
delnde Einnahmen aus der Kir-
chensteuer, das aber werde nicht
so bleiben, sagt Wolfram Scharen-
berg, Sprecher des Evangelischen
Kirchenkreises Dortmund. Austrit-
te und der demografische Wandel
machen sich schon bald finanziell
bemerkbar - wenn die geburten-
starken Jahrgange in Rente gehen,
fallen viele Steuerzahler aus,

Hinzu komme, erklart Scharen-
berg, dass .Pfarrstellen heute
schwieriger zu besetzen sind”. Es
gebe schlicht nicht mehr so viele
Leute, die Theologie studieren und
Pfarrer werden wollten. Die Zahlen
geben ihm recht: 1984 nahmen in
Westfalen noch 1449 Studierende
das Theologiestudium auf, 2016
waren es nur noch 168. Das geht
aus dem Personalbericht der Evan-
gelischen Kirche von Westfalen aus
dem Jahr 2017 hervor.

Die dinne Personaldecke, sin.
kende Mitgliederzahlen und er-
wartbar geringere Einnahmen ha-
ben lingst fir ein Umdenken in
den Kirchen gesorgr. So hatr das
Erzbistum Paderborn im Jahr 2010
damit begonnen, die in Pastoral-
verbiinden organisierten Pfarreien

» Die Verwaltung wird
hie mein Steckenpferd.
Wir brauchen einen
Geschdftsfiihrer, der
das (ibernimmt, damit
wir wieder mehr pas-
torale Arbeit machen
kénnen. Die Seelsorge
kommt oft zu kurz. «

Pfarrer Christian Hofener-Wolf

https://ezeitung.ruhrnachrichten.de/?issueid=522928&pageno=20

effizienter genurzr,
die  Organisation
soll einfacher wer-
den und so mehr
Zeit fir Seelsorge
und andere pastorale

Arbeit  geschaffen
werden.
ehn  Pastorale

Raume - orien-
tiert an Stadt-

n Dortmund gibt, betreut Pfarrer

derborn, erklirt
Keite. Zusawli-
che Stellen in
der Verwaltung
sollen  Pfarrer
entlasten, ab
2020 werde dies
in allen Pastora-
len Riaumen an-
geboten - finan-
ziert vom Erz-
bistum.

eilgrenzen - soll es toralen Riume i

e i die Pastoral Osten in-
Geben svunn der lng.  padger et mit seinem Team vier Gemelnden i DoReCRL R e G o
jihrige Prozess abge-  mit insgesamt 13.600 Mitgliedern. Hier< FOTO BENEKE tung,

schlossen ist. Wann  mens in Verwaltungs-

genau das sein wird,

steht niche fest. Die letzten beiden
Riaume entstehen in Dortmund-
Nord-Ost und durch die Zusam-
menfithrung der Pastoralverbiinde
Eving-Brechten und Dortmund-
Nord-West.

Der Evangelische Kirchenkreis
hat sich ebenfalls neu formierr. Aus
den ehemals vier Kirchenkreisen -
drei in Dortmund und einer in Li-
nen - wurde 2014 ein grofter Kir-
chenkreis. In ihm vereint sind heu-
te 28 Gemeinden in Dormmund
(24), Linen (3) und Selm (1). .Es
war ein schwieriger Prozess zusam-
menzuwachsen, bis dahin harte ja
jeder Kirchenkreis seine eigene Sy-
node und eigene Strukturen®, sagt
Scharenberg.

Die Verinderungen durchdrin-
gen die Kirchen bis hin zur Ge-
meinde-Ebene. Kleine Gemeinden
milssen zusammengelege werden,
um den Mirgliederschwund mir ei-
ner GroRgemeinde auffangen zu
kénnen. Se wurde aus finf kleinen
evangelischen Gemeinden in Mar-
ten, Dorstfeld und Oespel/Kley die
grofe Elias-Gemeinde. . Wir muss-
ten uns aus finanziellen Grinden
auch von Gebiuden trennen”, erin-
nert sich Hofener-Wolf. Drei Ge-
meindehéiuser und auch die Kirche
in Dorstfeld musste die Elias-Ge-
meinde aufgeben. .Das war die

Entscheidung in mei

schwerst

Berufsleben®, sagr Hofener-Wolf.

Auch in der katholischen Kirche
stelle man sich lingst die Frage,
wie viele Kirchen noch gebraucht
wiirden, sagt Michael Bodin, Spre-
cher der Katholischen Stadrkirche.
Fur Kirchen, die nicht mehr ge-
braucht wiirden, missten Losun-
gen gefunden werden.

urch die Umstrukturierun-
D gen verindert sich die Ar-

beit der Pfarrer. Die Verwal-
tung der Gemeinde und der Gebau-
de nehme mehr Zeit in Anspruch,
sagt Christian Hofener-Wolf: .Das
wird nie mein Steckenpferd. Wir
brauchen einen Geschifisfithrer,
der das tibernimmt, damit wir wie-
der mehr eigentliche pastorale Ar-
beit machen kinnen. Die Seelsorge
kommt oft zu kurz.”

Im Pasteralen Raum Dortmund-
Ost sind sie da schon weiter. Pfar-
rer Ludger Keite ist hier gemeinsam
mit zwei Pastoren und einer Ge-
meindereferentin fiir vier Gemein-
den zustindig. Seit einem Jahr be-
kommt Keite Unterstiitzung in der
Verwaltung.  Biro-Organisarion,
Schriftverkehr, die Leitung der vier
Pfarrbiiros, diese und weitere Auf-
gaben Gbernimmt fir ihn Verwal-
tungsleiterin Anna Werner. Ich ha-
be dadurch wieder mehr Zeit fur

aufgaben, Seelsorge: So sehr Lud-
ger Keite und Christian Hofener-
Wolf in sich ruhen, ihr Beruf ist for-
dernd. Er durchdringt ihr gesamres
Leben, einen richrigen Feierabend
gibt es nicht. Beide genieffen den
intensiven Kontakt zu Menschen.
Es ist wohl der Teil ihrer Arbeir,
den beide Pfarrer lieben. Doch zu
jeder Zeit erreichbar zu sein, Emo-
tionen auszuhalten, Halt zu geben
- das ist anstrengend. Die Pfarrer
schaffen sich daher Auszeiten. Kei-
te hat immer montags frei, an die-
sen Tagen versucht er, Abstand zu
bekommen und  abzuschalten,
.Dann fahre ich meistens weg. Im
Pfarthaus gelingt mir kein freier
Tag", sagter.

Auch  Christian  Hofener-Waolf
brauchr fiir Auszeiten einen Orts-
wechsel, Urlaub macht er am liebs-
ten in Irland. Auferdem spielt er
regelmiRig Tennis und lasst sich
einmal im Monat in einer Supervi-
sion coachen.

‘Weniger Stress wird es bei den
beiden aber auch kiinftig nicht ge-
ben. Ein Ende des Personalmangels
ist micht in Sicht. Ein Pfarrer, eine
Kirche, eine Gemeinde, das war
einmal. Pfarrer und Pastoren be-
treuen heute mehrere Standorre
zeitgleich. Sie miissen flexibel sein
- ihre Gemeinden auch. Keite:
.Unser Pastor', den gibt es nicht
mehr.”
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